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ACTION DE FORMATION    FORMATEUR RNCP :  37275    
Titre de niveau 5 (équivalent bac +2)        

 

 

 
 
 

 

 

 
 

 

Prérequis : être titulaire d’un bac+2, d’un diplôme équivalent (niveau 5) ou avoir suivi la formation TP FPA
           

 Objectifs : AT 1   
     

 Elaborer la progression 
pédagogique d’une formation 
multimodale à partir d’une 
demande 

 Concevoir un scénario 
pédagogique et d’accompagnement en intégrant la multimodalité 

 Concevoir des activités d’apprentissage et d’évaluation en intégrant la multimodalité 
 

 Objectifs :AT 2 

 Animer une formation et 
faciliter les apprentissages 
selon différentes modalités 

 Evaluer les acquis de 
formation des apprenants 

 Remédier aux difficultés 
individuelles 
d’apprentissage 

 

 Objectifs : AT 3 

 Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation  

 Accueillir un apprenant en formation et co-
construire son parcours  

 Tutorer les apprenants à distance 

 Accompagner le développement 
professionnel des apprenants  
 

 Objectifs : AT 4 

 Respecter et faire respecter la 
règlementation en vigueur en formation et 
dans sa spécialité 

 Réaliser une veille pour maintenir son 
expertise de formateur et de professionnel 
dans sa spécialité 

 Analyser ses pratiques professionnelles 

 
 

   Modalités et délais d’accès :  Etre titulaire d’un bac+2,     

 Méthodes  mobilisées : 

 Entretien individuel de positionnement avec le responsable des formations  Blended 
Learning (hybride) ; Formation en présentiel et/ou distanciel  

Travaux dirigés, travaux de groupe, études de cas et jeux de rôle 

 Modalités d’évaluation :  

 Présence du responsable des formations au 1er cours pour inspection 
 

Pour toute personne en situation d’handicap  veuillez prendre contact avec le CFA 
 

FORM C’PRO 
317 Rue Maréchal Leclerc  BAT C 2 

97400 Saint Denis 
: 0262 230 211    E-mail : cfaormcpro@gmail.fr 

Durée :       21 h en formation  soit une convention de 3 
jours                                        
 Rythme : 7h30 par  jour de formation  
 Lieu : 317 rue du Maréchal Leclerc, bâtiment C,  

Porte 2, 97400 Saint-Denis 
Entrée en formation possible tout au long de l’année 

 Contenu :  

AT1  Concevoir et préparer la formation 

AT2  Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants 

AT3  Accompagner les apprenants en formation 

AT4 Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité  

et de responsabilité sociale des entreprises. 

 

 

 Métiers visés : la formation continue 

professionnelle 

Dans les organismes de formation publics ou privés  dans le 

champ de la qualification ou de l’inserion.    

Services de formation en entreprise, tous secteurs 

confondues   // animateur de formation  // conseiller en 

insertion 

 

 Tarif de la prestation : gratuite pour 

l’apprenant 

 

mailto:cfaformcpro@gmail.
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QUELQUES LIENS  UTILES  

file:///C:/Users/sored/Downloads/REAC_FPA_V07_21122022%20(5).pdf 

 
 

DEVENIR   « FORMATEUR(TRICE) » 

 
Attentif 

Accompagnement des apprenants dans l’apprentissage d’un métier ou dans 
l’acquisition de compétences ou de savoirs nécessaires à l’accès à la qualification, la 
professionnalisation et l’accès ou le maintien dans l’emploi. 

Méthodique Un bon sens de l’organisation est un gain de temps assuré pour le standardiste. 

 

opérationnels 

et 

développées 

ces qualités 

Le formateur professionnel d’adultes analyse des demandes formelles et informelles 
de formation pour identifier les compétences et les savoirs à acquérir par les 
apprenants et pour rédiger la progression pédagogique de la formation à animer. 
Pour préparer son animation, il formalise les étapes clés et les modalités sous la 
forme d’un scénario pédagogique et d’accompagnement. Il choisit, adapte ou crée 
les activités et sélectionne ou conçoit des ressources adaptées. Le formateur anime 
la formation selon différentes modalités (présentiel, distance, alternance…). Il 
s’appuie sur les pédagogies actives et adopte une posture de facilitation des 
apprentissages. 

 

 

Compétences 

transversales 

 

 

 Veille informationnelle 
 Règles et consignes de sécurité 
 Système d'information et de communication 
 Techniques de prévention et de gestion de conflits 
 Techniques de communication 
 Modalités d'accueil 
 Outils bureautiques 
 Méthode de classement et d'archivage 
 Techniques de numérisation 

 

Débouchés : 

Les différents 
secteurs d’activités 

concernés sont 
principalement 

 Organismes de formation publics ou privés dans le champ de la qualification 

ou de l'insertion.  

 Services de formation en entreprise, tous secteurs confondus.  

 Les types d’emplois accessibles sont les suivants : -  

o Formateur, formateur d'adultes, formateur technique, animateur, 

formateur consultant, professeur, enseignant, chargé de formation…  

o Possibilités d'évolution : conseiller en insertion, coordinateur, 

conseiller en formation, consultant, responsable de formation, 

ingénieur pédagogique ou de formation. 

Evaluations  Evaluation à la fin de chaque module et rectifications si nécessaire. 

Immersion  Le CFA propose une immersion avec les classes suivantes : EC   CV  MUM 

Pré-requis Etre titulaire d’un BAC+2 ou équivalence 

mailto:cfaformcpro@gmail.
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Programme         « FORMATEUR(TRICE) » 

 

 

 
 
 
03h00mn 
 

 

 

Elaborer la progression pédagogique d’une formation multimodale à partir d'une 
demande. 
Concevoir un scénario pédagogique et d’accompagnement en intégrant la multimodalité. 
Concevoir des activités d’apprentissage et d’évaluation en intégrant la multimodalité 

   

Compétences 
transversales 0h30mn 
 
 
0h30mn 
 

o Communiquer  
o Adopter un comportement orienté vers l'autre  
o Organiser ses actions  

 
Evaluation     

                                                                                                               Total du module  04h00mn  

 

 

00h30mn Elaborer la progression pédagogique d’une formation multimodale à partir d’une demande 

00h30mn Concevoir un scénario pédagogique et d’accompagnement en intégrant la multimodalité 

00h30mn Concevoir des activités d’apprentissage et d’évaluation en intégrant la multimodalité 

                                                                                                                    Total du module    1h30mn 

 

 

04h30mn 
 

 Animer une formation et faciliter les apprentissages selon différentes modalités 
 Evaluer les acquis de formation des apprenants 
 Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage 

 

                                                                                                                                  Total du module 4h30mn 

 

 

 

 
 
05h00mn 

  Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation  
 Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours  
 Tutorer les apprenants à distance 
 Accompagner le développement professionnel des apprenants  

                                                                                                                    Total du module    5h00mn 

Total des heures assurées en face à face pédagogique  7h00mn 

 

 

Total général des heures assurées 04h00mn + 01h30mn +  4h30mn + 05h00mn  + immersion 6h 21h00mn 

 

AT  2  :      Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants 

AT1     :    CONCEVOIR ET PREPARER LA FORMATION  

AT  3       : Accompagner les apprenants en formation 

AT 4  :  Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale des 

entreprises 
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